
TEKST JEDNOLITY 
 

Statut Fundacji  
„Stajnia Lavio” 

 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 

Fundacja pod nazwą Fundacja „Stajnia Lavio” zwana dalej „Fundacją” ustanowiona przez: 

⎯​ Wiolettę Żmudę, 

zwaną dalej „Fundatorem”, aktem notarialnym w Kancelarii Notarialnej w Warszawie przy ul. 
Szpitalnej 5 lok. 1, 00-031 Warszawa, numer Repertorium A nr 1816/2025, dnia 3 kwietnia 
2025 roku działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz 
niniejszego statutu. 

 

§ 2 

Fundacja ma osobowość prawną.  

 

§ 3 

Fundacja ma siedzibę w Warszawie.  

 

§ 4 

Właściwym ministrem jest minister ds. kultury fizycznej i sportu. 

 

§ 5 

Fundacja działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 6 

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony. 

 

§ 7 

1. Fundacja prowadzi odpłatną i nieodpłatną działalność pożytku publicznego.  

2. Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej.  

3. Fundacja cały dochód przeznacza na działalność statutową.  



4. Działalność Fundacji opiera się na pracy społecznej osób wspierających działalność 
Fundacji i pracy osób zatrudnionych przez Fundację. 

5. Realizacja zadań statutowych Fundacji może być prowadzona we współpracy z innymi 
podmiotami, w tym w szczególności poprzez współpartnerstwo ze Skarbem Państwa, 
samorządem terytorialnym, ich jednostkami organizacyjnymi oraz organizacjami 
pozarządowymi. 

6. Fundacja może tworzyć jednostki organizacyjne i oddziały, a także przystępować do 
fundacji, stowarzyszeń, spółdzielni socjalnych i innych formacji społecznych. 

7. Fundacja może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnych 
celach działania i dopuszczonych prawem polskim. 

8. Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych instytucji, osób 
prawnych oraz osób fizycznych, których działalność jest zbieżna z celami Fundacji. 

 

§ 8 

1. Fundacja używa pieczęci z napisem zawierającym jej nazwę i siedzibę oraz inne dane 
identyfikacyjne.  

2. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego. 

 

II. PODSTAWOWE CELE FUNDACJI 

§ 9 

Celem Fundacji jest: 

1. Wspieranie i prowadzenie działań z zakresu hipoterapii i terapii z udziałem koni dla osób z 
niepełnosprawnościami oraz innymi szczególnymi potrzebami, w szczególności dla dzieci i 
młodzieży. 

2. Popularyzacja jeździectwa jako formy aktywności fizycznej i sportu wśród dorosłych oraz 
dzieci i młodzieży. 

3. Wspieranie rozwoju psychofizycznego dzieci i młodzieży poprzez kontakt z końmi i naturą. 

4. Organizowanie i prowadzenie zajęć sportowych, rekreacyjnych i edukacyjnych z 
wykorzystaniem koni. 

5. Promowanie zdrowego trybu życia i aktywności fizycznej wśród dzieci i młodzieży. 

6. Wspieranie talentów sportowych i rozwijanie kompetencji jeździeckich dzieci i młodzieży. 

7. Organizacja zawodów, obozów, warsztatów i szkoleń z zakresu jeździectwa i hipoterapii. 

8. Działalność na rzecz integracji społecznej dzieci i młodzieży. 

 



III. SPOSOBY REALIZACJI CELÓW FUNDACJI 

§ 10 

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

1.1 Organizowanie i prowadzenie zajęć hipoterapeutycznych, terapeutycznych i 
rekreacyjnych z udziałem koni. 

1.2. Organizowanie szkoleń i warsztatów z zakresu hipoterapii, jeździectwa i opieki nad 
końmi. 

1.3. Organizowanie zawodów sportowych, pokazów i wydarzeń promujących jeździectwo. 

1.4. Prowadzenie zajęć rekreacyjnych i treningów przygotowujących dzieci i młodzież do 
startu w zawodach, w tym osób z niepełnosprawnościami do udziału w zawodach 
parajeździeckich. 

1.5. Organizowanie i prowadzenia obozów integracyjnych w siedzibie i poza siedzibą 
Fundacji. 

1.6. Tworzenie i prowadzenie szkółki jeździeckiej. 

1.7. Organizację i prowadzenie klubu sportowego. 

1.8. Zakup zwierząt, rzędów końskich i innego sprzętu, urządzeń i materiałów służących do 
realizacji celów Fundacji i przekazywanie lub udostępnianie ich placówkom, instytucjom 
zorganizowanym przez Fundację lub osobom fizycznym objętych wsparciem Fundacji. 

1.9. Tworzenie i wspieranie programów edukacyjnych oraz terapeutycznych związanych z 
jeździectwem. 

1.10. Współpracę z innymi organizacjami, placówkami edukacyjnymi, instytucjami oraz 
osobami fizycznymi i prawnymi działającymi na rzecz dzieci, młodzieży i osób z 
niepełnosprawnościami. 

1.11. Pozyskiwanie środków finansowych i rzeczowych na działalność Fundacji poprzez 
darowizny, zbiórki, sponsoring oraz inne formy wsparcia. 

1.12. Rozwój i budowę infrastruktury sportowej oraz bazy rekreacyjno-sportowej.  

2. Działalność statutowa Fundacji może być prowadzona jako działalność nieodpłatna lub 
jako działalność odpłatna w rozumieniu przepisów ustawy o działalności pożytku 
publicznego.  

 

 

IV. KLUB SPORTOWY 

§ 11 

1. Fundacja jest klubem sportowym w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 25 czerwca 2010 
r. o sporcie. 



2. Klub sportowy działa zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, postanowieniami 
niniejszego statutu oraz regulaminami wewnętrznymi uchwalonymi przez Zarząd. 

3. Fundacja jako klub sportowy może być członkiem związków sportowych (w tym polskich 
związków sportowych) oraz innych organizacji sportowych i korzystać z uprawnień 
wynikających z faktu członkostwa, w tym do udziału w współzawodnictwie sportowym 
organizowanym przez związki i organizacje. 

4. W związku z posiadaniem statusu klubu sportowego, w Fundacji może funkcjonować 
kategoria członkostwa, przy czym członkostwo nie będzie rozumiane jako członkostwo 
właściwe dla stowarzyszeń, tylko jako synonim brania udziału w działalności Fundacji. Z tak 
rozumianego członkostwa nie będą wynikać, żadne prawa w zakresie wpływu na działalność 
Fundacji. Organy Fundacji w sposób wyczerpujący wskazuje § 15 niniejszego statutu. 

5. W ramach odpłatnej działalności pożytku publicznego związanej z organizacją i 
funkcjonowaniem klubu sportowego, Fundacja może pobierać składki członkowskie od osób 
będących członkami tego klubu lub w nim trenujących albo ich przedstawicieli ustawowych.  

6. Członkami klubu sportowego są osoby fizyczne, które złożą deklarację uczestnictwa i 
zostaną przyjęte decyzją Zarządu Fundacji. Osoby małoletnie muszą posiadać zgodę ich 
przedstawicieli ustawowych. 

7. Członkowie mają prawo do: 

7.1. Udziału w zajęciach sportowych i szkoleniowych oraz wydarzeniach organizowanych 
przez klub sportowy, 

7.2. Reprezentowania klubu sportowego w zawodach i imprezach sportowych, 

7.3. Zgłaszania opinii i wniosków dotyczących działalności klubu sportowego. 

8. Członkowie mają obowiązek: 

8.1. Przestrzegania regulaminów obowiązujących w klubie sportowym, 

8.2. Dbania o dobre imię klubu sportowego, 

8.3. Przestrzegania zasad fair play. 

9. Klub sportowy może prowadzić sekcje sportowe w różnych dyscyplinach jeździeckich, w 
szczególności w zakresie ujeżdżenia, paraujeżdzenia, skoków przez przeszkody, WKKW i 
rekreacji konnej. 

10. Szczegółowe zasady organizacji i funkcjonowania klubu sportowego, określa regulamin 
uchwalony przez Zarząd. 

 

V. MAJĄTEK FUNDACJI 

§ 12 



1. Majątek Fundacji stanowi Fundusz Założycielski w kwocie 500 zł (słownie: pięćset złotych) 
wymieniony w akcie notarialnym jej ustanowienia oraz składniki majątkowe nabyte w toku 
działalności Fundacji. 

 

§ 13 

1. Środkami majątkowymi Fundacji są:  

1.1. Środki przekazane przez Fundatora niezależnie od kwoty określonej w § 12. 

1.2. Środki rzeczowe i środki pieniężne pochodzące z dobrowolnych darowizn, zapisów i 
spadków oraz dotacji od osób prawnych i fizycznych z kraju i zagranicy wnoszonych na 
rachunek Fundacji zgodnie z obowiązującym prawem. 

1.3. Środki ze zbiórek i imprez publicznych. 

1.4. Składki, dotacje, datki, subwencje, granty, środki z funduszy Unii Europejskiej i inne 
środki publiczne. 

1.5. Inne wpływy zgodnie z porządkiem prawnym. 

2. Fundacja może przyjmować wsparcie finansowe i rzeczowe od osób fizycznych, prawnych 
oraz innych podmiotów z kraju i zagranicy. 

3. Majątek i środki Fundacji przeznaczone będą na realizację celów statutowych zgodnie z 
ustalonym programem działania Fundacji oraz na koszty działalności samej Fundacji.  

4. Środki z działalności odpłatnej Fundacji służą wyłącznie realizacji celów statutowych.  

 

VI. FUNDATOR 

§ 14 

1. Do kompetencji Fundatora należy: 

1.1. Powoływanie i odwoływanie Członków Zarządu Fundacji.  

1.2. Podział funkcji Członków Zarządu Fundacji.  

1.3. Uchwalanie zmian w statucie Fundacji.  

1.4. Zatrudnianie Członków Zarządu i ustalanie wysokości wynagrodzenia dla Członków 
Zarządu za pełnione funkcję.  

2. Fundator pełni swoją funkcję dożywotnio. 

 

 

VII. ORGANY FUNDACJI 

§ 15 



1. Władzami Fundacji jest: 

1.1. Zarząd Fundacji. 

2. Członkowie Zarządu Fundacji mogą pobierać wynagrodzenie z tytułu pełnionych funkcji 
oraz uczestnictwa w realizacji celów statutowych Fundacji. Mogą być też zatrudnieni w 
Fundacji z innych tytułów.  

3. Fundator może być jednocześnie Członkiem Zarządu. 

§ 16 

1. Zarząd Fundacji powołuje lub odwołuje Fundator. 

2. Zarząd składa się z 1 do 3 osób, w tym Prezesa Fundacji. 

3. W skład pierwszego Zarządu wchodzą :  

⎯​ Fundator Wioletta Żmuda – jako Prezes Zarządu; 
⎯​ Aleksandra Ostrowicka – jako Członek Zarządu. 

4. Zarząd powoływany jest na czas nieoznaczony.  

5. Członkostwo w Zarządzie Fundacji ustaje z chwilą: 

5.1.Rezygnacji. 

5.2. Śmierci. 

5.3. Odwołania. 

6. Do reprezentowania Fundacji i składania oświadczeń woli w imieniu Zarządu uprawniony 
jest Prezes Zarządu jednoosobowo lub dwóch Członków Zarządu działających łącznie. 

7. Do kompetencji Zarządu należy: 

7.1. Kierowanie działalnością  Fundacji i reprezentowanie jej na zewnątrz. 

7.2. Realizacja celów Fundacji. 

7.3. Zarządzanie majątkiem Fundacji. 

7.4. Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu i współpracy z innymi podmiotami. 

7.5. Uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych. 

7.6. Sporządzanie i przedstawianie rocznych sprawozdań z działalności Fundacji. 

7.7. Zatwierdzanie sprawozdań finansowych. 

7.8. Organizowanie nieodpłatnej i odpłatnej działalności pożytku publicznego. 

8. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw 
należących do zadań Fundacji.  

9. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał zwykłą większością głosów. 



10. Członkowie Zarządu Fundacji mogą pobierać wynagrodzenie z tytułu pełnionych funkcji. 
Wynagrodzenie za pełnioną funkcję ustala Fundator w formie uchwały.  

11. Członkowie Zarządu mogą być zatrudniani w Fundacji na podstawie umowy o pracę, 
bądź umów cywilnych o świadczenie usług.  

12. Z Członkami Zarządu Fundacji mogą być zawierane wszystkie umowy nazwane i 
nienazwane (cywilne i inne) dopuszczone prawem. 

 

VIII. ZMIANA STATUTU I LIKWIDACJA FUNDACJI 

§ 17 

1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Fundator w formie uchwały. 

2. Zmiany statutu mogą dotyczyć celów, dla realizacji których Fundacja została ustanowiona i 
określonych w akcie założycielskim. 

 

§ 18 

1. Fundacja ulega likwidacji w wypadkach przewidzianych w ustawie na podstawie uchwały 
Fundatora. 

2. Likwidatorami Fundacji są członkowie ostatniego Zarządu Fundacji. 

3. Uchwała o likwidacji Fundacji określać będzie przeznaczenie środków finansowych i 
majątku Fundacji, pozostałych po wypełnieniu ciążących na Fundacji zobowiązaniach, które 
mogą być przeznaczone na realizację celów innych podmiotów pozostających w związku z 
celami, dla jakich została utworzona Fundacja. 

4. Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze 
Sądowym.” 

 


